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La formation professionnelle dans le
secteur du cinéma d’animation
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Formation professionnelle - les chiffres du
secteur

les entreprises

les stagiaires « permanents »

les stagiaires « intermittents »
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1| Les entreprises qui déclarent une masse salariale

124 entreprises déclarent une masse salariale

répartition des entreprises qui

déclarent au moins une masse Pres de 85 % d’entreprises de ces

salariale entreprises déclarent moins de 11
105 salariés

B moins de 11
salariés i )

e Pour memoire :

e a 9

salariés * en 2015 80 % des entreprises
olus de 50 déclaraient moins de 10 salariés

16 salariés permanentS

B

Sur les 105 entreprises de moins de 11 salariés, 70 % ont moins de 5 salariés

Pres de 60 % des entreprises qui déclarent une masse salariale ont moins de 5 salariés 4
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1| Les entreprises qui déclarent une masse salariale

104 entreprises déclarent au moins une masse salariale CDI

Répartition des entreprises qui déclarent Prés de 84 % des entreprises déclarent des
au moins une masse salariale CDI salariés sous CDI
81 % des entreprises qui déclarent des CDI

B moins de 11 ont moins de 11 salariés

85

salariés
Emdella49
salaries répartition des entreprises qui déclarent
plus de 50 des salariés permanents
salariés

H moins de 11 41
salariés

Bde 11349
salariés

plus de 50
salariés

16

. 3
5

60 entreprises déclarent au moins une masse salariale CDI + CDD
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1| Les entreprises qui déclarent une masse salariale

répartition des entreprises qui déclarent
des masses salariales CDI+CDD+CDDU
50 % des entreprises qui déclarent une

B moins de 11 masse salariale déclarent des salariés

41

salariés sur les 3 types de contrats
mdel11a49
15 salariés
plus de 50 , .- . o 2
. salariés répartition des entreprises qui déclarent
une masse salariale IDS
98
B moins de 11
salariés
mdellad9
salariés
plus de 50
salariés 15
116 entreprises déclarent des IDS soit plus de 93 % des Bl

entreprises
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1| Les entreprises qui versent des contributions

répartition des entreprises
"cotisantes" FPC Soit 116 entreprises

B moinsde 11
salariés

Bmde 11349
salariés

plus de 50
14 3 salariés

85 % des entreprises cotisantes sont des entreprises de moins de 11 salariés
Elles représentent 80 % des entreprises qui déclarent une masse salariale
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1| Les entreprises qui versent des contributions

répartition des entreprises
"cotisantes" TA

90
B moins de 11
salariés Soit 107 entreprises
mde 11349
salariés
14 plus de 50
3 salariés

85 % des entreprises cotisantes sont des entreprises de moins de 11 salariés
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2| Les stagiaires permanents

Bénéficiaires par région de l'entreprise
165

Soit 215 bénéficiaires 76 % des bénéficiaires travaillent dans une
entreprise francilienne
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2| Les stagiaires permanents

Salariés permanents formés par age Plus de 30 % des salariés
2 permanents formés ont moins
de 30 ans
®m Moins de 26 ans
m 26329 ans 56 % des salariés formés ont
" 50605 20 2 entre 30 et 50 ans

m 40 a 49 ans
m 50a59ans

répartition des bénéficiares par CSP
® 60 ans et plus

Soit 55 % Ingénieurs et Cadres

m Employés m Techniciens, AM

® Ingénieurs, cadres ® "contrats de pro"
11
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2| Les stagiaires permanents

répartition Femmes/Hommes des
bénéficiaires

plus de 50 % des bénéficiaires sont des femmes

B Hommes
répartition des bénéficiaires par taille
d'entreprise

B Femmes

90

55 % des bénéficiaires travaillent dans des
entreprises de moins de 11 salariés

moins de 11 salariés  de 11 a 49 salariés plus de 50
12
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2| Les stagiaires permanents

répartition des bénéficiaires par secteur métiers

m Administratif et commercial = Métiers du cinéma d'animation

Soit plus de 55 % issus des
métiers du cinéma d’animation

13
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2| Les stagiaires permanents

261 stagiaires ( actions de formation) pour 215 bénéficiaires

Répartion des stagiaires par dispositif

m CIF

m Contrat de
professionalisation

® Plan de formation

m période de
professionalisation

= POE
Soit 65 % dans le cadre du plan

m Autres de formation
7 % en POE

14
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2| Les stagiaires permanents

répartition des stagiaires par grands domaines de formation

® CULTURE -
COMMUNICATION -
INFORMAT

® FORMATIONS
TRANSVERSALES

m AUTRES DOMAINES
DE FORMATION

Soit 40 % de stagiaires « formations culture — communication - information »
75 % de ces actions sont ciblées « cinéma d’animation »

15
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2| Les stagiaires permanents

stages audio-cinéma par domaine

INFOGRAPHIE - IMAGE DE SYNTHESE
CONCEPTION REALISATION MEDIAS NUME
ADMINISTRATION-GESTION-DROIT AUDIO

ECRITURE - REALISATION AUDIOVISUEL
PAO

MONTAGE - POSTPRODUCTION - EFFETS
CAO - DAO

FORMATIONS TECHNIQUES POLYVALENTES
SON

MAINTENANCE - EXPLOITATION

DIFFUSION TV - PROJECTION CINEMA
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2| Les stagiaires permanents

formations transversales par domaine
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COMPTABILITE - FINANCES

INFORMATIQUE TELECOMMUNICATION

MANAGEMENT
COMMUNICATION-EFFICACITE...

RESSOURCES HUMAINES - PAIE

DROIT - FISCALITE

BUREAUTIQUE

COMMERCE - VENTE - MARKETING
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3 | les stagiaires « intermittents »
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3| Les stagiaires « intermittents »

Ensemble des intermittents techniciens du cinéma =
e . . 66 417
et de I'audiovisuel ayant percu des congés payés o
+

(source : caisse des congés spectacle) (+3%) Pres de

60 % des
—

« ayants
droits »
Taux
d’acces a

Nombre de techniciens audiovisuels intermittents 3339 - :‘Zrmation

formés (prise en charge Afdas) ( stable) 8 %

( stable),
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3| Les stagiaires « intermittents »

3851 techniciens intermittents du cinéma d’animation
en 2015

Nombre d’individus ayant travaillé au moins une heure
(données Audiens)

220 techniciens intermittents du cinéma d’animation
formés en 2015

Un taux d’accesde 6 % (*)
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3| Les stagiaires « intermittents »

répartition des bénéficiaires par région de domiciliation
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En 2016 plus de 63 % des bénéficiaires IDS sont domiciliés en lle de France
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3| Les stagiaires « intermittents »

répartition Hommes Femmes
répartition des bénéficiaires par age

94
® Hommes 5
B Femmes
39
21
| N

40 % des bénéficiaires sont des femmes

Moinsde 26a29 30a39 40a49 50a59 60anset
26 ans ans ans ans ans plus

Plus de 60 % des bénéficiaires a moins de 40 ans et prés de 30 % a entre 40 et 49 ans
22
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3| Les stagiaires « intermittents »

répartition des stagiaires par
dispositif

v

m BC
m CEP
u CIF
m CPF
= PF
m PP

Toujours une grande majorité de stages « plan de formation »
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3| Les stagiaires « intermittents »

répartition des stagiaires par grands

domaines de formation Plus de 75 % d’actions de
formation « culture-
® CULTURE - communication-information-
COMMUNICATION -  |oisirs »
INFORMATION -
LOISIRS . :
Prés de 85 % sont des formation
m FORMATIONS trict ¢ @ snioiauelies /
NSRS AT strictement « audiovisuelles

cinéma d’animation »

= AUTRES DOMAINES
DE FORMATION
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3| Les stagiaires « intermittents »

répartition des formations
"audio/cinéma d'animation

m Post -production
m Ecriture réalisation
= Cinéma d'animation

m Conception - médias Zoom sur des formations spécifiques

numérigues
m formations connexes TOON BOOM 24
MAYA 18
NUKE 12
AFTER EFFECTS 4
AVID MEDIA COMPOSER 4

25
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3| Les stagiaires « intermittents »

Bénéficiaires formés par principales filieres métiers

Conception

Post production

Réalisation

Animation

Production

Décor

Rencontres Animation Formation (RAF)
novembre 2017

Formation professionnelle - les chiffres du secteur
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Merci pour votre attention
A I'lannée prochaine
000
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